
Comune di Cessaniti
Provincia di Vibo Valentia

AVVISO PUBBLICO
PER LAVORO OCCASIONALE CON PAGAMENTO MEDIANTE

BUONI LAVORO (VOUCHER)

L'Amministrazione Comunale di Cessaniti, al fine di offrire un supporto alle
categorie di soggetti residenti nel Comune di Cessaniti, in condizioni di temporanea
fragilità economica o che soddisfino determinati requisiti di carattere sociale:
Visto il regolamento comunale per l'erogazione dei buoni lavoro (voucher);

RENDE NOTO

che è indetto il bando, per la ricerca di prestatori di lavoro occasionale accessorio ai
sensi degli artt. 48-50 del D. Lgs n. 81/2015 da impiegare nelle seguenti attività:

• lavori di giardinaggio, pulizia e manutenzione di parchi, strade, edifici e
monumenti pubblici;

• attività di supporto allo svolgimento di manifestazioni sportive, culturali,
fieristiche, caritatevoli, organizzate e/o patrocinate dall'Ente;

• interventi di emergenza o di solidarietà promossi dell 'Ente nell'ambito del
territorio locale;

• attività di supporto agli Uffici e Servizi comunali.

Possono accedere al lavoro occasionaI e accessorio:

- Studenti
- Disoccupati

La domanda dovrà essere redatta su apposito modello predisposto da questo Ente e
presentato al Comune di Cessaniti entro il 31 ottobre 2016.

L'offerta di disponibilità non vincola in alcun modo l'Amministrazione Comunale
nella scelta del prestatore occasionale e l'avvio delle chiamate sarà subordinata alla
normativa di riferimento ed alle necessità organizzative che di volta in volta verranno
manifestate dai Settori di cui si compone la macrostruttura comunale.



In ogni caso il prestatore d'opera, previo motivato provvedimento, potrà essere
chiamato in base alle esigenze dell'Ente in relazione alle attività da svolgere, tenendo
anche conto dell' esperienza personale posseduta.

Il presente avviso e fac-simile di domanda potrà essere scaricata dal sito istituzionale
www.comune.cessaniti.it o ritirato direttamente presso la Sede comunale, Uffici
dell' Area Amministrativa, Sig. Mazzeo Filippo.

Dalla Residenza Municipale 04 ottobre 2016.



Al Signor Sindaco

del Comune di Cessaniti

Oggetto: Domanda per svolgere lavoro occasionale di tipo accessorio previsto
daglòi art. 48-50 del D.Lgs 81/2015.

Il/La sottoscritto / a .

CHIEDE

di poter accedere al lavoro occasionaI e di cui all'oggetto,

DICHIARA

sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 ed a conoscenza

delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445:

o di essere nato/a a ( ) il ;

Codice Fiscale ;

O di essere residente nel Comune di CESSANITI, in Via .

n? frazione ,

recapito telefonico (obbligatorio per eventuale chiamata) ;

O di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso;

O di essere:

O studente con più di 18 anni e meno di 25 anni;

O disoccupato non percipiente sostegno al reddito;

O disoccupato percettore di misure di sostegno al reddito;

O di avere n. familiari a carico (Coniuge compreso);

O di essere in possesso del seguente titolo di studio .

........................................................................................................................ ,

O (se studente) di frequentare il seguente Istituto e/o Università
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D di essere in possesso delle seguenti esperienze o qualifiche professionali:

........................................................................................................................ ,

D di essere cittadino/a italiano

oppure

D di essere cittadino extracomunitario 111 possesso di regolare permesso di soggiorno che

consente attività lavorativa (allegato in fotocopia);

D di essere in possesso della patente di guida della seguente categoria ;

D di essere informato, ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs 196/2003, che i dati personali forniti saranno

trattati esclusivamente per finalità connesse all'espletamento della seguente procedura e,

successivamente per l'eventuale instaurazione della collaborazione occasionale;

D di essere disponibile ad effettuare prestazioni nell'ambito di attività: (barrare le caselle che

interessano)

D lavori di giardinaggio;

D lavori di pulizia e manutenzione edifici, strade, parchi e monumenti;

D lavori connessi a organizzazione manifestazioni sportive, culturali, fieristiche e caritatevoli;

D lavori di emergenza e solidarietà.

Il / La sottoscritto / a si dichiara consapevole che in caso di non veridicità del contenuto della dichiarazione,

decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione

non veritiera, fatte salve le sanzioni per false dichiarazioni.

Cessaniti lì . Il/La Sottoscritto/a .

NE.: La presente dichiarazione viene inoltrata senza autenticazione della sottoscrizione ai sensi dell 'art. 39

del D.P.PR. 445/2000.

La dichiarazione, a pena di esclusione, viene presentata unitamente a:

l. Fotocopia di documento di riconoscimento in corso di validità;

2. Copia Modello ISEE, rilasciato nell'anno 2016.

Le domanda priva dei suddetti documenti o della sottoscrizione della stessa non sarà ritenuta valida ai fini

della valutazione per l'inserimento nella graduatoria di merito.*************


