Comune di Cessaniti (VV)
777N arconi | — 89816 Cessaniti (VV) Cod. Fise. 00326670791 tel 0963501022 fax 0963501533
( PEC: serviziamministrativi.cessaniti.vv@asmepec.it )

OGGETTO: Avviso pubblico per la raccolta di manifestazioni di interesse per la partecipazione al
progetto di “soggetti disoccupali percettori di ammoriizzatori sociali in deroga in condizioni di
svantaggio e di marginalita sociale, anche per attivita socialmente utile e di pubblica wiilite” presso
il Comune di Cessaniti.

“AVVISO FINALIZZATO ALLA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE DA PARTE DI
SOGGETTI IN MOBILITA' IN DEROGA”

IL RESPONSABILE DELL' AREA AMMINISTRATIVA

Richiamata la delibera di Giunta Comunale n. 22 del 21/07/2015, con la quale ¢ stato dato
indirizzo di governo ai responsabili dei servizi interessati per I'adozione di tutti gli atti connessi e
consequenziali;

Premesso che la Regione Calabria ha pubblicate Avviso Pubblico n® 10585 2014 ad oggetto :
“Manifestazione d' interesse finalizzata alla presentazione di candidature da parte di Enti pubblici e
privati interessati all' utilizzazione di soggetti disoccupati percettori di ammortizzatori sociali in
deroga in condizioni di svantaggio e di marginalita sociale anche per attivita socialmente wtili e di
pubblica utilita. Impegno di spesa™,

Che la Regione Calabria, Dipartimento n. 6, Sviluppo economico, lavoro, formazione e politiche
sociali settore “formazione”, con decreto n. 5260 del 28/05/2015, ad oggetto: “legge 236/93 —
Politiche Attive. Ulteriore rettifica graduatoria di cui al D.D.G. 13266 del 25/09/2013, ha rettificato
la graduatoria di cui al precedente Decreto inserendo anche il Comune di Cessaniti con i n. 9
percettori richiesti;

Che l'art. 1 della citata Manifestazione d'interesse stabilisce che " resta alle competenze degli Enti
utilizzatori selezionare i lavoratori in possesso del requisito della disoccupazione e dello status di
percettore di ammortizzatore sociale in deroga, a seguito di apposite procedure di evidenza
pubblica "
Per quanto sopra esposto,

RENDE NOTO

Che I' Amministrazione Comunale intende procedere all'individuazione di m. 9 tirocinanti, per un
periode di formazione di mesi sei e con orario di presenza che non potra essere superiore alle venti
ore settimanali;

Che l'utilizzazione dei percettori di ammortizzatori sociali in deroga non determina ' instaurazione
di rapporto di lavoro;

Requisiti Generali:

Per partecipare alla selezione, gli aspiranti dovranno essere in possesso, alla data di scadenza del
termine stabilito per la presentazione delle domande di ammissione, pena esclusione, dei seguenti
requisiti:



* cittadinanza italiana o di uno degli altri*Stati membri dell' Unjone Europea;
* disoccupazione ed inserimento negli elenchi dei lavorator disoccupati percettori dj
ammortizzatori sociali in deroga al 31 dicembre 2013;

¢ idoneita psico-fisica;
I candidati dovranno inoltre non avere riportato condanne penali che impediscano la costituzione
del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione.
11 Comune di Cessaniti si riserva di richiedere ai candidati, in qualunque momento, la presentazione
della documentazione comprovante il possesso dei requisiti dichiarati nella domanda,
Soggetti selezionati ¢ modalita di selezione:
Saranno selezionati n° 9 disoccupati percettori di indennita di mobilitd in deroga. Le attivita saranno
finalizzate al sostegno delle attivita istituzionali e pili precisamente:
Servizi interni (Servizi Amministrativi — Finanziarie/Tributi — Demografici e Ufficio Tecnico) ed
esterni (pulizia e manutenzione edifici, strade, parchi e giardini — sorveglianza alunni scuolabus);
Che nel caso di pin din. 9 candidature, l'ufficio preposto dovra redigere una graduatoria di merito
secondo 1 seguenti criteri:

L. 1 punto per ogni mese di tirocinio effettuato (max 10 punti);

2. 2 punti residenza nel Comune dj Cessaniti;

3.1 punto ai non residenti nel Comune di Cessaniti;

4. 3 punti comprovata esperienza nel campo dei servizi di cui sopra
In caso di parita di punteggio sard preferito il candidato pit anziano di etd. La selezione Verri
cffettuata, altresi, sulla base dell'espericnza maturata rilevata dalla richiesta prodotta ¢ previo
colloquio. I soggetti dovranno avere buone abilita informatiche, nonché attitudine a svolgere le
attivita previste nel presente atto;
Che la selezione verra effettuata sulla base dell'esperienza acquisita rilevata dally richiesta prodotta
e previo colloquio;

MODALITA' E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

[ soggetti interessati alle candidature di cui sopra sono invitati a presentare richiesta, utilizzando
l'allegato modulo, debitamente compilato e sottoscritto, entro il quindicesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente Bando.

Qualora detto termine cada in un giomo festivo, il termine medesimo ¢ prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

Le domande dovranno essere presentate presso 'ufficio di Protocollo di questo Comune o inoltrate
4 mezzo servizio postale, e comunque, dovranno pervenire al protocollo dell’Ente entro il termine di
scadenza del presente bando.

La presentazione della domanda di partecipazione implica l'accettazione senza riserve di tutte le
norme ¢ condizioni stabilite nella manifestazione della Regione Calabria in premessa e nella
Convenzione sottoscritta tra la Regione Calabria e il Comune di Cessanitj.

Al sensi del Decreto Legislativo n° 196 del 30/06/2003, i dati personali richiesti agli interessi
Saranno raccolti presso I'Ente e trattati esclusivamente, con I'utilizzo anche di procedure
informatiche, per finalita di gestione della procedura di reclutamento.

Al fini della massima pubbliciti e divulgazione, il presente avviso viene pubblicato all' Albo
Pretorio on line e sul sito del Comune.

L'Ente si riserva la facolta di prorogare, sospendere. revocare od annullare l'avviso, qual' ora a suo
giudizio ne rilevasse la necessita o l'opportunita per ragioni di pubblico intercsse concreto ed
attuale.

Cessaniti i 03/08/2015

’Z’c IL RESPONS
Fili )

EL SERVIZIO



AL COMUNE D1
Piazza Marconin. 1

89816 CESSANITI (VV)

AVVISO PUBBLICO PROCEDURA SELEZIONE PER L’UTILIZZO DIN. 9
LAVORATORI PERCETTORI DI AMMORTIZZATORI SOCIALI IN DEROGA.
DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE.

Il/La sottoscritto/a 2 nato/a

il s residente a

in via .codice Fiscale

5 telefono E_mail:

., in qualita di disoccupato percettore di
MOBILITA’ IN DEROGA dal , proveniente dall'Azienda

, con la qualifica di

)

CHIEDE
di essere inserito/a nella graduatoria dei lavoratori da utilizzare nelle attivita formative/lavorative

presso Codesto Comune:

DICHIARA
a) di essere stato inserito in percorsi di politica aftiva dal al presso
Ente/Azienda E con la seguente qualifica

3

b) di essere in possesso del seguente titolo di studio:

¢) di avere n. familiari a carico:
d) di essere idoneo all’impiego;
¢) di non aver riportato condanne penali;

f) di essere residente nel Comune di

¢) di essere in possesso della patente di guida Cat.

h) di essere iscritto/a al Centro per I'Impiego di dal

i) di essere percettore di mobilita in deroga a decorrere dal




In relazione a quanto sopra il sottoscritto dichiara di essere consapevole che chi rilascia false
dichiarazioni ad un Pubblico Utficiale o presenta false documentazioni e/o dichiarazioni ¢ punibile
ai sensi degli artt. 495 e 496 del Codice Penale.

Il/La sottoscritto/a in merito al trattamento dei dati personali, esprime il consenso al trattamento
degli stessi nel rispetto delle finalita e modalita di cui alla L. 196/2003.

Allega:

» copia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data

In fede

Firma del candidato

N.B. La presente istanza viene inoltrata senza autenticazione della sottoscrizione ai sensi

dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000, unitamente a fotocopia di un valide documento di identita.



